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verfassen



Der Ausschlussbericht – 
worauf kommt es an

• Vermerke im Online-Spielbericht:

Name, Kontrolle Rückennummer, Verein des
ausgeschlossenen Spielers

• Ausschlussbericht:

– Beschreibung des Ablaufes des Vergehens (Foul/Tätlichkeit)

– Beleidigungen (Äußerungen) im Wortlaut

– Gesten des Spielers schildern

– Abbruchgründe genau schildern

• Diese Fragen muss der Ausschlussbericht behandeln:



Wo war das Vergehen?

• Wo war das Vergehen?

– Nähe der Seitenlinie

– Auf Höhe der Strafraumlinie

– Auf Höhe der Mittellinie

– Im Strafraum der verteidigenden Mannschaft

• Textbeispiele für den Ausschlussbericht:

– auf der Höhe der Mittellinie

– Entlang der Seitenlinie

– ca…. Meter außerhalb/innerhalb des Strafraumes

– ca…. Meter außerhalb/innerhalb des Spielfeldes

– auf der Torlinie stehend

- zwei Meter vor dem leeren Tor

- als letzter Mann zwei Meter außerhalb des Strafraumes



Wann war das Vergehen?

• Wann war das Vergehen?

– Minute (Im Ausschlussbericht die gleiche Zeit wie im Spielbericht)

– Grund (Foul / Tätlichkeit / Beleidigung)

– War das Spiel zum Zeitpunkt unterbrochen?

• Textbeispiele für den Ausschlussbericht:

– in der … Spielminute

– nach Betreten/Verlassen des Spielfeldes

– im Zuge eines Konters

– während der Versorgung eines verletzten Spielers des HV

– im Moment der Ballabgabe

– im Moment der Freistoßdurchführung



Wer an Wen?

• Wer an Wen?

– Täter (Nr./Verein

– Opfer (Nr./Verein)

• Textbeispiele für den Ausschlussbericht:

• Wer

– Herr Max Mustermann (Nr. 8 / HV oder GV)

– Trainer

– Masseur

– Ordner

– Sektionsleiter/sportlicher Leiter

– Kassier

• Wem

– seinem Gegenspieler Herr Tim Hofer (Nr. 14 / HV oder GV)

– Trainer, Masseur, Kassier, usw.



Womit wurde das Vergehen begangen?

• Womit wurde das Vergehen begangen?

– mit der Faust

– mit der flachen Hand

– mit dem Fuß

– Wurfgegenstand (Schneeball/Erdklumpen) 

• Textbeispiele für den Ausschlussbericht:

– mit dem Ellenbogen

– mit gestrecktem Bein

– mit der aufgestellten Sohle

– mit beiden Händen

– mit der Faust

– mit der flachen Hand

– mit einem Schneeball / Stein / Erdklumpen



Wie wurde das Vergehen begangen?

• Wie wurde das Vergehen begangen?

– Exakte Schilderung des Vorfalles

– Was hat sich ereignet

– Was waren die Folgen
Achtung: Keine Interpretationen, Keine Entschuldigungen 

• Textbeispiele für den Ausschlussbericht:

– mit Absicht

– „brutales“ Spiel, mit gestrecktem Bein

– von hinten ohne Möglichkeit den Ball zu spielen

– wild gestikulierend

– Lautstark 

– abwertende Handbewegung / beleidigend 

– Provozierend



Was hat sich ereignet?

• Was hat sich ereignet?

– Kurz, Sachlich, Prägnant

– Pro Vorfall ein eigener Bericht

– Hat der Spieler das Spielfeld sofort verlassen?

– Wie wurde das Spiel fortgesetzt?

– Wichtig aber vor Allem ehrlich und objektiv

• Textbeispiele für den Ausschlussbericht:

– einen Faustschlag ins Gesicht

– eine Ohrfeige mit der flachen Hand

– Schlagen, Treten, Spucken

– Absichtliches Handspiel

– zeigte mit dem Mittelfinger

– eine klare Torchance 



Formulierungen - Textbausteine

• Ich habe Hr. MAX HUBER in der 50. Spielminute ausgeschlossen. Er hatte zu mir gesagt:

- „Du bist ein blinder Hund“

- „Du .............................“

• Ich habe dies zweifelsfrei und wörtlich gehört. Es sind auch noch andere Bemerkungen 
(Beleidigungen) gefallen, die ich aber

- nicht zweifelsfrei dem Spieler zuordnen kann

- nicht wörtlich wiedergeben kann

- zuerst noch nicht eigens registriert habe

• Zu dieser Beleidigung war es nach folgender Spielszene gekommen: Hr. MAX HUBER hatte im 
Strafraum nach einem korrekten Zweikampf den Ball verloren und reklamierte heftig auf Strafstoß für 
seine Mannschaft, ich entschied jedoch auf weiterspielen.

• Ich habe dem Spieler die Rote Karte gezeigt und er verließ das Spielfeld

- sofort und kommentarlos

- erst unter heftigem Protest

- erst auf Intervention eines anderen Mitspielers

- mit der Bemerkung: „Di bist ja wirklich.......................“

- nachdem er verächtlich applaudiert hatte.



Hilfestellungen

• Junge und neue Kollegen unbedingt beim ersten Bericht bei erfahrenen Kollegen melden 
und helfen lassen.

• Kollegen mit schlechten Deutschkenntnissen vorm Absenden von gut deutschsprachigen 
Kollegen überprüfen lassen.

• Niemals

– Vom Sachverhalt abweichen. (Ausschmückungen, Erfindungen, Unwahrheiten)

– Ärztliche Diagnosen stellen. (Spieler hatte eine gebrochene Nase, ….)

– Der Trainer „kritisierte“ mich.



Onlinespielbericht

• Jede gezeigt rote Karte muss im Onlinespielbericht eingetragen werden

– Ausschlussgrund + Minute + Spieler eingeben

• Im Menüpunkt „Anzeigen“ kann der Ausschlussbericht dann bearbeitet werden.

– Ausschlussbericht eintragen

– Ankreuzfelder nach Möglichkeit ausfüllen

• Bericht überprüfen und dann abspeichern
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